附件1《个人述责述廉报告》统一格式如下：

**述责述廉报告
（20**年）

    根据学校“关于开展中层干部**年度党风廉政建设责任制考核工作的通知”（粤工贸党〔20**〕*号）要求，现将**年度本人履责守廉情况报告如下：
一、践行廉洁自律规范情况
对照（参照）《中国共产党廉洁自律准则》要求，检查自己在廉洁从政、廉洁用权、廉洁修身、廉洁齐家方面的表现情况。
二、遵守六大纪律情况
对照（参照）《中国共产党纪律处分条例》等党内法规，逐项检查个人、以及职责范围內的党组织和党员干部，在严格遵守党的政治纪律、组织纪律、廉洁纪律、工作纪律、群众纪律、生活纪律等“六大纪律”方面存在的问题与不足。
三、履行一岗双责，强化作风建设情况
（一）部门、二级学院主要负责人对履行党风廉政建设 “第一责任人”、其他领导成员对职责范围内履行好“一岗双责”的情况。重点检查自己在推进本部门、二级学院党风廉政建设工作，及时结合实际传达贯彻落实上级和学校党政有关党风廉政建设和反腐败工作的部署要求，加强对班子成员、下一级党组织主要负责人、责任范围内工作人员的教育、监督和管理，督促班子成员、下属干部廉洁从政等的情况。
（二）贯彻民主集中制，落实党政联席会议集体决策制度的情况。
（三）坚持党务政务公开，合理使用“三公经费”，有效推进岗位权力履职环节的廉政风险隐患防控、杜绝部门“小金库”等损害学校和师生合法利益等行为的工作情况。
（四）对职责范围内工作人员开展权力运行谈话提醒工作的情况。有无做到抓早抓小，防患于未然，对苗头性的问题是否能够做到“早发现、早提醒、早纠正”，有无谈话提醒工作记录。
（五）落实中央、学校有关八项规定及其实施细则精神、反对“四风”情况。
[bookmark: _GoBack]（六）经济责任审计结果及整改情况。
四、其他需说明的重要情况
接受上级领导廉政谈话及函询等情况的说明。
                             
                              签名：
                                    年   月  日
【注】中层干部的个人述廉报告可直接填入《中层干部党风廉政建设责任制考核登记表》中，为便于存档，打印时请正反双面打印。
